
 

Página 1 de 5 
 

Términos de referencia para la consultoría 

 
I. TÍTULO DE LA CONSULTORÍA 

 

Facilitación de Jornadas comunitarias de Masculinidades. 
 

En el marco del Proyecto: “Generando condiciones para la atención diferenciada ante casos 

de violencia de género” busca mejorar el acceso adecuado y oportuno a las personas 

desplazadas forzosas sobrevivientes de violencia de género a servicios especializados y mejorar 

la participación activa de las comunidades a través de actividades de prevención y mitigación de 

riesgos.  

 

II. ANTECEDENTES 

 

La Asociación Organización de Mujeres Salvadoreñas por la Paz, ORMUSA, es una institución 

feminista de mujeres que desde hace treinta y ocho años trabaja en la búsqueda de la igualdad, 

la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres a través de la investigación, la 

incidencia política, y el desarrollo local, a través de acciones de formación e incidencia, 

facilitando el acceso a la justicia y el desarrollo local y nacional, así también con educación formal 

y no formal con grupos de mujeres incluyendo el trabajo con hombres y hombres jóvenes a través 

del programa Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos para una Ciudadanía Inclusiva en la 

deconstrucción de imaginarios hegemónicos que obedecen a una cultura machista y patriarcal, 

desde un enfoque de derechos humanos1. 

 

Es alarmante los múltiples y reiterados  hechos de violencia simbólica que  a través de prácticas 

sexistas, misóginas y violentas refuerzan y reproducen la imagen de mujeres en contextos 

patriarcales, sometidas por el poder masculino  y relegadas como objetos de placer y para el 

cuido y atención de los otros; los medios de comunicación y en general las tecnologías de 

información y comunicación que debieran servir para construir nuevos imaginarios sociales y 

relaciones más humanas basadas en la equidad, la igualdad el respeto mutuo y la justicia son 

utilizados muchas veces para fortalecer ideas machistas, de menosprecio y de desprecios a la 

imagen y la vida de las mujeres. 

 

Por lo anterior mente expuesto el proyecto a previsto la realización de jornadas de 

masculinidades, definidas de la manera que se detallan a continuación:  

 
1 www.ormusa.org  

http://www.ormusa.org/
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Área de efecto OA7 Participación comunitaria y empoderamiento de la mujer: Las estructuras 
comunitarias fortalecidas promueven la inclusión y la participación efectiva para el goce de sus 
derechos. 
Declaración de producto 10G:  Las comunidades tienen la capacidad de identificar, prevenir y 

mitigar los riesgos de protección. 

Actividad 1: Mejorar los mecanismos de prevención y fortalecimiento de estructuras comunitarias 

ante situaciones de violencia de género. 

 

La actividad buscara sensibilizar ante situaciones de violencia de género. 

En particular, la actividad:  

• Contribuirá a prevenir las situaciones de violencia de género a través de la puesta 

en marcha de 4 talleres de conceptualización básica de masculinidades impartidos 

90 promotoras y promotores de comunidades priorizadas por ACNUR. 

• 1 proceso de formación (2 talleres) para ahondar en temas relacionados a 

masculinidad, dirigido a 15 liderazgos comunitarios  

 

 

III. OBJETIVOS. 

 

Objetivo General 

Fortalecer las capacidades en las comunidades de identificar, prevenir y mitigar los riesgos de 

protección. 

 

Objetivos Específicos: 

• Contar con una propuesta metodológica que promueva la formación y sensibilización 

sobre la construcción de la identidad masculina. 

• Implementar 4 jornadas de sensibilización en lugares definidos por ACNUR, que cuenten 

con 25 participantes: hombres y mujeres. 

• Implementar un proceso de formación con 15 participantes interesadas/os en replicar el 

tema a nivel comunitario. 

• Sistematizar el proceso. 

 

 

 

 



 

Página 3 de 5 
 

VI. PRODUCTOS ESPERADOS:  

  

✓ Producto 1: Elaboración de Plan de trabajo, carta metodológica y diseño de materiales 

didácticos. 

✓ Producto 2: facilitación de 4 talleres de masculinidades, a los grupos convocados por 

ACNUR. 

✓ Producto 3: proceso de formadores ( 2 talleres de 8 horas en SS) 

✓ Producto 4: Informe del proceso formativo incluyendo las memorias y valoraciones del 

proceso. 

 

V. RESPONSABILIDADES DE LA CONSULTORÍA:  

 

1. Participar en reuniones de coordinación o análisis del equipo de seguimiento de ACNUR y 

ORMUSA. 

2. Presentar la propuesta de carta metodológica y materiales didácticos para el proceso 

formativo. 

3. Garantizar la facilitación de 4 talleres con 25 participantes en los grupos y lugares definidos 

por ACNUR.  

4. Diseñar y realizar un proceso de formadores con 15 participantes. 

5. Garantizar los materiales necesarios en el proceso de formación  

6. Entregar los productos de la consultoría en formato físico y digital en versión PDF y editables. 

 

VI. RESPONSABILIDADES DE ORMUSA 

1. Dar seguimiento al desarrollo de la consultoría de acuerdo al contrato de servicios 

profesionales.  

2. Hacer la coordinación con ACNUR para la convocatoria y seguimiento del proceso de los 

participantes. 

3. Convocar a reuniones de coordinación o análisis del equipo de seguimiento de ACNUR y 

ORMUSA. 

4. Recibir los productos y gestionar los pagos definidos en el contrato de servicios 

 

PERFIL REQUERIDO 

 

✓ Facilitador de masculinidades con grado de estudios de ciencias humanísticas.  
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✓ Con experiencia comprobables en procesos de formación formal o informal en género y 

masculinidades. 

✓ Experiencia en seguimiento y ejecución de iniciativas similares con perspectiva de género y 

masculinidades. 

✓ Experiencia en la redacción y elaboración de documentos e informes. 

✓ Experiencia de trabajo en organizaciones feministas u organizaciones con enfoque de género. 

✓ Facilidad en manejo de grupos y resolución de conflictos. 

 

VIII. DURACION DE LA CONSULTORIA 

 

El plazo de ejecución del contrato será de establecido por ambas partes en común acuerdo desde 

el 1 de noviembre al 15 de diciembre del 2023 y efectivo partir de la firma del contrato. 

Fechas de los 4 talleres: 

▪ Lunes 6 y martes7 de noviembre en San Salvador 

▪ Miércoles 8 de noviembre Santa Ana 

▪ Jueves 9 de noviembre, San Miguel  

Horario de los talleres: 8: 00 am a 12 m 

 

El proceso de formadores: se debe construir una propuesta didáctica de 2 jornadas de día 

completo en SS, no tiene fecha definida se acordará con los y las participantes se espera que se 

desarrolle a más tardar la segunda semana de diciembre.  

 

 

IX.  FORMAS DE PAGO: 

 

-El pago será a través de cheque en dos pagos: 

Producto 1:  30%   

Producto 2, 3 y 4: 70 %  

Indispensable entregar factura de consumidor final. 
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X. PRESENTACION DE LA OFERTA 

La oferta deberá contener la propuesta técnica más CV y atestados de la/as personas o empresa, 

que aplican al proceso.  La oferta debe ser enviada por correo electrónico a las direcciones: 

america.romualdo@ormusa.org, odaly.rivas@ormusa.org,      hasta el día 2 de noviembre a las 

5:00 pm.  

 

 

 

 

mailto:america.romualdo@ormusa.org
mailto:odaly.rivas@ormusa.org

