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"CONSULTORIA PARA ELABORACION DE INFORME DE LA SITUACION DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES INCLUYENDO UN APARTADO DE LA
SITUACION DE LAS MUJERES CON DISCAPACIDAD”

.  ANTECEDENTES.
La Red Feminista frente a la Violencia contra las Mujeres en El Salvador es un
espacio que trabaja con la finalidad de contribuir a la erradicacion de la violencia
contra las mujeres, en los espacios publicos y privados; integrada por Las Dignas,
Las Mélidas y ORMUSA, todas organizaciones comprometidas con el derecho a la
vida y la seguridad de las mujeres:

La Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida, Las Dignas: es una organizacion
feminista que se define autbnoma, transgresora, creativa y diversa, que como parte
del movimiento feminista impulsamos la propuesta filoséfica, ideoldgica, ética y
critica del feminismo, desde la cual buscamos la erradicacion del orden patriarcal,
capitalista y heterosexista, mediante transformaciones sociales, politicas, culturales,
ambientales y econémicas, que eliminen la subordinacion y opresion de las mujeres
y garanticen el respeto y goce de los derechos sexuales y reproductivos; fundada
el 14 de julio de 1990, con la misidbn de contribuir a la erradicacion de la
subordinacion de género, como condicion de la democracia, de la justicia social y
de la justicia econémica. www.lasdignas.org

El Movimiento de Mujeres Mélida Anaya Montes, Las Mélidas: es una asociacion
feminista autdbnoma, nacida en julio de 1992, que contribuye a la transformacion de
la condicion y posicion de las mujeres, promoviendo en la sociedad relaciones de
equidad entre los géneros, a través de la organizacion, formacién y capacitacion de
las mujeres en los diferentes sectores de la sociedad. www.lasmelidas.org

La Organizacion de Mujeres Salvadorefias por la Paz, ORMUSA: es una
organizaciéon feminista, que se fund6 en 1985, cuya misién es la de Promover la
igualdad, la equidad de género y el empoderamiento econdémico, social y politico de
las mujeres, a través de acciones de incidencia politica, facilitando el acceso a la
justicia y el desarrollo local y nacional, desde un enfoque de derechos humanos.
WWW.0rmusa.org

En El Salvador entre enero de 2015 y junio 2021 se registré al menos 129,382

denuncias por hechos de violencia contra las mujeres, especialmente mujeres
1


http://www.observatoriodeseguridadciudadanadelasmujeres.org/www.lasdignas.org
http://www.lasmelidas.org/
http://www.ormusa.org/

nifias, adolescentes y jovenes?. Y en el primer semestre de 2021, solo se registré
712 sentencias condenatorias por hechos de vcm, es decir solo el 6% en ese afo
respecto a la cantidad de denuncias.

La Ley Especial Integral para una Vida Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV),
como nueva normativa siendo legislacion de segunda generacion, reconoce tres
importantes ejes para el abordaje de la violencia contra las mujeres estos son: a)
Prevencion, b) Atencion especializada, y ¢) Persecucion y sancion.

Entre otros logros, dicha ley reconoce la diversidad de las mujeres y considerando
gue no podra excluirse de dicha ley a las mujeres con discapacidad.

Asi a través del Acuerdo de convenio entre Fondo de Poblacién de las Naciones
Unidas oficina de El Salvador UNFPA y ORMUSA para la ejecucion del proyecto
“Iniciativa Spotlight”, auspiciado por la Union Europea, para lo cual se requiere de
la contratacion de asistencia técnica para elaboracion de informe sobre situacion de
violencia contra las mujeres a través de las siguientes pautas.

Il. OBJETIVOS
Objetivo General:

e Contar con un documento que exponga la situacion de violencia contra las
mujeres y su comportamiento incluyendo la aplicacion de la Ley Especial
Integral para Una Vida Libre de Violencia para las Mujeres (LEIV).

De manera concreta, el objetivo anterior se precisa a partir de los objetivos
especificos:

¢ l|dentificar la situacién de violencia contra las mujeres a partir del registro de
datos estadisticos de vcm y acceso a la justicia de al menos 5 instituciones
publicas.

e Desarrollar un levantamiento y sistematizacion con los datos estadisticos que
permitan construccion de hipotesis sobre situacion especialmente de hechos,
delitos o faltas establecidos en normativa penal o especializada y la ruta
critica en la persecucion penal o acceso a la justicia.

e Efectuar andlisis estadistico e inclusivo de mujeres con discapacidad sobre
la situacion de violencia contra la mujer, incluyendo como parametro minimo
las siguientes variables:

v' Sexo de victimas y victimarios
v' Grupos etarios (edades) de victimas y victimarios.

1 Sistema Nacional de Datos, Estadisticas e Informacion de Violencia contra las Mujeres en El Salvador, MJSP-DIA-DIGESTYC:
SNDVCM disponible en: http://www.seguridad.gob.sv/dia/trafico-y-trata-de-personas/informe-de-hechos-de-violencia-contra-las-

mujeres/
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v Incidencia y prevalencia de hechos, delitos o faltas de VCM por
departamento, o por municipio, estableciendo mayor y menor
prevalencia.

v' Trazabilidad de los procesos en sede fiscal y judicial

v' Otras variables que se consideren pertinentes al analisis.

e Destacar a través de planteamiento de hipotesis los avances y posibles
obstaculos identificados a partir del analisis estadistico y registros
analizados, desde la vigencia de la LEIV, en la institucionalidad y la actuacion
publica, especialmente acceso a la justicia.

. PRODUCTOS ESPERADOS

La empresa o profesional o profesionales deberan entregar a ORMUSA, los
siguientes productos:

Producto 1: Plan de trabajo, propuesta de esquema de informe y metodologia de
la investigacion incluyendo: Definicién de los objetivos, identificacion y analisis de
los grupos objetivo y pautas o areas a intervenir para estudio, técnicas de
investigacion a utilizar, cronograma

Producto 2: documento Borrador impreso que contenga el desarrollo de los

objetivos especificos descritos en el Romano Il, desde una perspectiva
victimoldgica, de género y derechos humanos de las mujeres.

Producto 3: Un documento final con observaciones subsanadas, impreso y digital
en formato editable que contenga al menos?:

a) Introduccién, indice, metodologia utilizada.

b) Analisis sobre los datos estadisticos que reflejen la situacion de la
violencia contra las mujeres, con un minimo de variables analizadas
como:

v' Sexo de victimas y victimarios

v Grupos etarios o edades de victimas y victimarios.

v Incidencia y prevalencia de hechos, delitos o faltas de VCM asi como
por departamento o municipios con mayor y menor prevalencias.

v' Trazabilidad de los procesos en sede fiscal y judicial

v Datos de victimizacion contra mujeres con discapacidad.

v' Otras variables que se consideren pertinente para el analisis.

c) Presentacion de datos estadisticos e hipdtesis sobre situacion
especialmente de hechos, delitos o faltas establecidos en normativa penal
0 especializada y la ruta critica en la persecucion penal o acceso a la
justicia.

2 Pudiendo variar por consideraciones metodolégicas acordadas con la REFEM.
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d) Conclusiones y recomendaciones que permitan destacar los logros y
posibles obstaculos identificados a partir del andlisis estadistico y
registros analizados, sobre la vigencia de la LEIV, en la institucionalidad
y la actuacion publica.

e) Bibliografia

f) Anexosy respaldos de la gestion de informacion solicitada.

Producto 4: entrega de legajo de solicitudes, cartas, oficios, o escritos de peticion
de estadisticas o cualquier informacion, asi como las respuestas e informacion
entregada por las instituciones y una propuesta de presentacion en programa
utilitario del informe final.

Producto 5: Entrevistas a informantes clave, grupos focales, talleres de recoleccion
de insumos, o los que se consideren pertinentes para la recoleccion de datos e
insumos para el documento, ademas de sostener reuniones de retroalimentacion
técnica con personal referente de RED FEM.

Para la realizacion de trabajo de campo sera necesario el uso de mejores practicas
sanitarias atendiendo a las condiciones de cada poblacion intervenida y respetando
los protocolos que para cada caso se hubieren establecido, pudiendo la
organizacion segun disponibilidad considerar la entrega de insumos como kit de
higiene para garantizar la realizacion de actividades, ademas pudiendo hacer uso
intensivo de un ecosistema de herramientas digitales o estrategias virtuales o
remotas por motivos de fuerza mayor, emergencia o0 riesgo de la poblacion a
intervenir o equipo consultor.

De todos los productos debera entregarse respaldo fisico y/o digital editable y toda
la informacion vertida en el proceso de la Consultoria tendrd un caracter
confidencial.

IV. PERFIL Y CRITERIOS DE EVALUACION
Para la realizacion de esta consultoria se busca un profesional (profesionales)o
empresa que reuna los siguientes requisitos:
1. Grado académico del personal involucrado:
1.1.Con maestria o titulo universitario; Necesario.
2. Experiencia y trayectoria en el ambito de justicia, intervencion a la violencia
por motivos de sexo:
2.1. De 1 a 2 afos de experiencia; Necesario
3. Con experiencia en el disefio de metodologias de intervencion e
investigacion similares:
3.1.Mas de 3 experiencias: Necesario
4. Con experiencia en docencia y desarrollo académico:
4.1 Mas de 3 afios experiencias: Necesario
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Ademéas de los criterios anteriores, las personas interesadas podrian ser
entrevistadas por el personal designado por ORMUSA.

V. CONDICIONES Y PLAZOS
El plazo de ejecucion del contrato sera de 8 semanas a partir de firma de contrato.
Todas las actividades se realizaran segun planificacion, atendiendo a las
condiciones especiales que por fuerza mayor o emergencia nacional deben
atenderse, pudiendo establecerse pausas contractuales y extenderse en tales
casos y debiendo justificarse, ademéas podran programarse reuniones virtuales

V. MONTO Y MODALIDADES DE PAGO Y CONDICIONES ESPECIALES
El monto del contrato, se definird segun mejor oferta y disponibilidad financiera del
proyecto, menos descuentos de ley.

Pudiendo ser pagaderos, en tres desembolsos, segun el siguiente detalle:
e Primer desembolso del 20% con la firma del contrato y producto 1.
e Segundo desembolso del 30% contra entrega de productos 2y 3y
e Tercer desembolso 50% contra entrega de todos los productos finales
aprobados por ORMUSA.
La persona o empresa ofertante debera presentar factura de curso legal para los
cobros de esta consultoria, en caso de ser seleccionada.

VI. ENTREGAS DE DOCUMENTACION

Personas interesadas presentar oferta técnica y econdmica, asi como hoja de vida
de profesionales responsables: en la oficina de la Organizacion administradora del
proyecto, ubicadas en Col. Escalén Norte, 72 Calle Poniente Bis, Casa N°5265, San
Salvador. Ademas, puede enviarse de manera electronica a:

ORMUSA: silvia.juarez@ormusa.org REDFEM: redfemviv@gmail.com

Con copia a: loida.carranza@ormusa.org

VII. NOTIFICACION DEL RESULTADO

Una vez que se haya realizado la adjudicacién del contrato, se notificara de forma
electronica a la empresa o profesional oferente, en correo electronico de contacto
indicado para tal fin. La Asociacidon no es responsable por costos incluidos en la
presentacion de ofertas.

Plazo Limite: antes 09 de mayo de 2022.
Términos de Referencia elaborados por: Silvia Juarez
Revisados por: Loida Carranza y América Romualdo.
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